Zatgcznik nr 2 do zarzqdzenia nr 20.2025
Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Jerzmanowej
z dnia 16 czerwca 2025 r.

WzOR

UMOWA ZLECENIE .......... 2025

zawartawdniu .......... w Jerzmanowej, pomiedzy Gminnym Centrum Kultury w Jerzmanowej z siedzibg
w Jerzmanowej, ul. Gtogowska 8, posiadajgcym REGON 363371560 i NIP: 6932178449 zwanym
w dalszej czesci umowy Zleceniodawcg reprezentowanym przez dyrektora Barbare Reszczynska,

.................................................................... ZamieszKalym W oo
posiadajgcym PESEL zwang/ym w dalszej tre$ci umowy Zleceniobiorcy .
0 nastepujgcej tresci:

81
Umowa zostata zawarta zgodnie z obowigzujagcym wewnetrznym regulaminem udzielania zamdwien
publicznych na dostawy, ustugi lub roboty budowlane, ktdrych wartos¢ nie przekracza 130 000 zt.

§2
1. Zleceniodawca powierza a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania w szczegdlnosci prac
konserwacyjnych i porzadkowych w obiektach administrowanych przez Zleceniodawce,
w szczegblnosci:
a) malowanie tawek,
b) malowanie drewnianych koszy na $mieci,
¢) pielenie chwastéw na placach zabaw,
d) pielenie chwastoéw przy boiskach sportowych,
e) pielenie drzewek i krzewéw ozdobnych.
2. Zleceniodawca dopuszcza inny zakres obowigzkdw, ktdry zostanie przekazany Zleceniobiorcy
ustnie przez Dyrektora GCK lub osobe przez niego upowazniong.
3. Szczegdtowy zakres prac zostanie kazdorazowo wskazany przez Zleceniodawce lub osobe przez
niego wyznaczong.

§3
1. Zleceniobiorca jest zobowigzany do doktadnego, sumiennego i punktualnego wykonywania
zleconych prac, przestrzegania zasad BHP oraz zapiséw niniejszej umowy i Regulaminu
Programu ,,Wakacyjna praca z GCK 2025”.
2. Zleceniobiorca jest zobowigzany do:
1) dbania o powierzony mu sprzet, narzedzia i dokumenty, a takze o porzadek w miejscu
wykonywania pracy,
2) noszenia w trakcie wykonywania prac koszulki i czapki z nazwg Programu, ktére zostang
przekazane najpdzniej w pierwszym dniu obowigzywania umowy.
3) noszenia obuwia i odziezy wierzchniej dostosowanych do warunkéw atmosferycznych
i rodzaju wykonywanych prac, stosowania preparatéw zabezpieczajgcych przed
poparzeniem stonecznym,
4) informowania osoby nadzorujgce prace o planowanej nieobecnosci lub przerwie
w wykonywaniu pracy z przynajmniej jednodniowym wyprzedzeniem,



5) nieuzywania telefonéw komérkowych, odtwarzaczy mp3 i innych urzadzen
elektronicznych w trakcie wykonywania pracy.
3. Zleceniobiorca ma prawo do kilkuminutowego, w trakcie godziny pracy, odpoczynku
w miejscu odizolowanym od czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych.

§4
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 30 czerwca 2025r. do dnia 4 lipca 2025r.
Czynnosci wynikajace z niniejszej umowy beda wykonywane w godzinach pracy Zleceniodawcy.
3. Strony ustalaja, ze bioragc pod uwage zakres i rodzaj zleconych prac liczba godzin wykonywania
zlecenia nie moze przekracza¢ 5 godzin w ciggu doby oraz 25 godzin w okresie trwania umowy.
4. Zleceniobiorca przed terminem wypfaty wynagrodzenia do kazdego wystawionego rachunku
winien zataczy¢ pisemne oswiadczenie o liczbie godzin wykonywanych prac objetych umowa.

§5

1. Za wykonane prace Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci: 30,50 zt brutto(stownie:
trzydziesci ztotych 50/100 brutto) za przepracowana godzine zegarows.

2. 0d kwoty wynagrodzenia okreslonej w ust. 1 potracone zostang naleznosci publiczno-prawne
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Wynagrodzenie pfatne bedzie w ciggu 5 dni roboczych od daty przedtozenia rachunku przez
Zleceniobiorce poleceniem przelewu na wskazany rachunek bankowy.

4. W przypadku niewykonania umowy lub wykonania jej czesci, wynagrodzenie zostanie naliczone
proporcjonalnie do przepracowanego czasu.

§6
Zleceniobiorca nie moze powierzyé wykonania przedmiotu umowy innej osobie .
Zleceniobiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z Regulaminem programu ,Praca wakacyjna z GCK 2025”
i nie zgtasza uwag do jego treéci.

§7
Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapoznania sig z przepisami i zasadami BHP oraz wziecia udziatu w
instruktazu z tego zakresu zorganizowanym przez Zleceniodawce.

§8

1. Zleceniodawca ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym bez zachowania
okresu wypowiedzenia w przypadku ztamania przez Zleceniobiorce zasad BHP lub zapiséw
Regulaminu, a takze w przypadku niewykonywania zadan okredlonych w umowie, zniszczenia
mienia, kradziezy lub dziatania na szkode Zleceniodawcy.

2. Zleceniodawca ma prawo do pociggniecia Zleceniobiorcy do odpowiedzialnosci za uszkodzone
mienie lub inne dziatanie na szkode Zleceniodawcy. W przypadku umyséinie wyrzadzonej szkody
Zleceniobiorca jest obowigzany do jej naprawienia w petnej wysokosci.

§9

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10
W zakresie nieobjetym umowa stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego.



§11

Ewentualne spory moggce wynikng¢ na tle niniejszej umowy strony poddaja rozstrzygnieciu przez sad
wtasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

§12

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, w dwéch dla Zleceniodawcy i w
jednym dla Zleceniobiorcy

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA

Akceptuje tres¢ niniejszej umowy i wyrazam zgode na zawarcie przez mojego/q syna/ cérke tej umowy:

, POAPIS rOAZICA v



